Udkast til Menighedens Vedtzegter

Kom, lad os drage op til Herrens bjerg, til Jakobs Guds hus. (Es 2,3)
Kommt, lasst uns auf den Berg des HERRN gehen, zum Hause des Gottes Jakobs. (Jes 2,3)

Vedtaegter for Den Tysk Reformerte Kirke i Kgbenhavn

Praeambel

Den Tysk Reformerte Menighed i Kgbenhavn er et anerkendt trossamfund, der i henhold til Reformert
Kirkes retslige grundlag — Kong Christian V’s privilegier af 3. januar 1685 og gavebrev af 23. juli 1687,
Dronning Charlotte Amalies gavebrev, udstedt i Oldenburg den 4. september 1713 samt Dronning
Charlotte Amalies Reglement for Reformert Kirke i Kgbenhavn, udstedt i Kgbenhavn den 24. marts
1714 - har til formal at afholde gudstjenester samt i gvrigt at varetage menighedens kirkelige
interesser.

Bekendelsesgrundlag

1) Den Tysk Reformerte Kirke i Kgbenhavn tilhgrer Jesu Kristi hellige, almindelige Kirke, og den
forstar sig selv som en del af den efter Guds Ord Reformerte Kirke. Kirkens altoverskyggende formal
er at samles til lovsang, bekendelse til og fri forkyndelse af Guds Nade og Frihed og Keerlighed i Jesus
Kristus for hele verden.

2) Kirkens grundlag er den i den Hellige Skrifts Gamle og Nye Testamente bevidnede dbenbaring
af den Hellige Treenige Gud, Gud Fader, Gud Sgn og Gud Helligand, i det ene Ord, som Gud har talt til
verden i Jesus Kristus, Immanuel, Gud med os.

3) Sammen med Israels folk er Kirken fra for Gud skabte verden udvalgt i Jesus Kristus til at veere
et levende tegn pa Guds evige herredgmme, nade og pagt i Guds liv med sin skabning. Historien om
pagten imellem Gud og mennesket er bevidnet i Bibelens kanoniske skrifter. Disse skrifter er den
eneste, sande malestok for en ret tro, en ret lzere, og et ret liv. Der findes ingen autoritet eller magt
over eller ved siden af dette Guds vidnesbyrd om sig selv, sit herredgmme og sin nade i Jesus Kristus.

4) Kirkens indre tegn er Helligdndens vidnesbyrd om Guds Nade og syndernes forladelse i Jesus
Kristus. Kirkens ydre tegn er menighedens forkyndelse af evangeliet om Jesus Kristus i praediken, i
fejringen af nadvermaltidet og i daben. Ud over denne forkyndelse af evangeliet vidner Kirken ogsa
om Jesus Kristus og Helligdndens virke i dens tjeneste i menighedspleje, i kirkelige handlinger, i
diakoni, i varetagelse og beskyttelse af Guds skabervaerk og i arbejdet for virkeligggrelsen af fred og
retfeerdighed imellem Guds skabninger.

5) Kirkens Herre er og bliver Jesus Kristus. Derfor har intet menighedsmedlem autoritet eller
magt over et andet. | menighedens forkyndelseshandlinger bevidnes og anerkendes autoriteten og
magten i Guds Ord. Afggrelser og bestemmelser vedrgrende den rette forordning af menighedens
forkyndelse, vidnesbyrd og liv ligger iseer hos presbyteriet, hvori menighedens valgte forkyndere
indtreeder ved kaldelse til embedet som preaest. Ud over den Hellige Skrifts vidnesbyrd om Guds nade
og abenbaring i Jesus Kristus star ingen myndighed over presbyteriet i forordningen af menighedens



indre liv. | de indre kirkelige spgrgsmal, der raekker ud over menighedens indre liv, anerkendes den
Reformerte Synode i Danmark som repraesentant for de reformerte menigheder. | forhold til kirkens
ydre liver menigheden underlagt landets love i det omfang, disse ikke hindrer eller modarbejder
kirkens frie forkyndelse af Guds Ord.

6) Den Tysk Reformerte Kirke i Kgbenhavn anerkender Kirkens bekendelser, da de vidner om
Evangeliet om Jesus Kristus som det ene Guds Ord, der bade trgster og fordrer i livet. Disse betragtes
som vigtige hjalpemidler, for sa vidt som de viser vejen i kirkens sggen efter Gud, oprigtigt leder til
erkendelse af Gud og mennesket og hjzaelper til at forsta evangeliets budskab.

Ud over de oldkirkelige og de reformatoriske bekendelser ses dette, med forbehold for fremtidige,
skriftmaessige erkendelser, fgrst og fremmest bevidnet i Barmen Erklaeringen. Derudover anerkendes
Leuenberg Konkordiet som et vigtigt dokument for samarbejdet inden for Jesu Kristi ene Kirke.

| gkumenisk abenhed s@gger den Tysk Reformerte Kirke dialog og samtale med andre kristne kirker og
konfessioner. Ligeledes sgges udveksling med andre religioner for at tjene fred og retfaerdighed i
denne verden.

Afsnit I: Menigheden

1. Medlemskab

Til menigheden hgrer alle, der er dgbt i menigheden, bekender sig til den reformerte tro og
anerkender den reformerte kirkes orden.

Derudover alle evangeliske kristne, der tilslutter sig de evangelisk-reformerte bekendelser og erklzaerer
dette overfor menigheden. Denne bekendelse glaeder ogsa deres bgrn, safremt de endnu ikke er
myndige i religips sammenhang.

Menighedsmedlem bliver man enten igennem daben eller — safremt man allerede er dgbt — ved
Presbyteriets beslutning efter personlig ansggning. Dette medlemskab gzelder i sa fald ogsa
eventuelle bgrn, der endnu ikke er myndige i religiss sammenhang.

2. Valgret

Alle konfirmerede eller voksendgbte medlemmer af menigheden har valgret. Alle myndige
menighedsmedlemmer er valgbare. Det er en forudsaetning for udgvelsen af valgretten, at man har
betalt menighedsbidrag.

3. Menighedsbidrag
Menighedsmedlemmer yder et gkonomisk bidrag til udfgrelse af menighedens opgaver. Bidraget
fastleegges af Menighedsforsamlingen pa baggrund af forslag fra Presbyteriet (se afsnit Il,2).

4. Udelukkelse

Et menighedsmedlems valgret og andre rettigheder som menighedsmedlem kan efter en beslutning i
Presbyteriet stilles i bero, safremt menighedsmedlemmet (trods formaning fra Presbyteriet og varsel
om valgretsinddragelse) ved sin opf@rsel har truet menighedens enhed og vanskeliggjort udfgrelse af
menighedens opgaver. Fgr en sadan beslutning traeffes, skal menighedsmedlemmet hgres af
Presbyteriet. Efter beslutning i Presbyteriet ophgrer medlemmets rettigheder med at vaere i bero,
safremt grunden hertil bortfalder.



5. Menighedens organer
Menighedens organer er Menighedsforsamlingen og Presbyteriet.

Afsnit Il: Menighedsforsamlingen

1. Sammenseaetning og stemmeret

Menighedsforsamlingen bestar af menighedsmedlemmer og skal mindst afholdes en gang arligt. Den
indledes med en gudstjeneste. Alle menighedsmedlemmer med valgret er stemmeberettiget (se
punktet "Valgret”, afsnit I,2). Menighedsforsamlingen er ikke offentlig. Den kan erklzeres offentlig af
Presbyteriet.

2. Indkaldelse

Presbyteriet indkalder til Menighedsforsamling ved at bekendtggre dagsordenen (se 4). Indkaldelsen
gives som meddelelse i gudstjenesten og ved ordinaer bekendtggrelse (Menighedsbrev eller
Newsletter).

Fristen for indkaldelsen er mindst fire uger.

Forslag fra menighedsmedlemmer skal vaere Presbyteriet i heende mindst to uger for
Menighedsforsamlingen.

3. Opgaver

Menighedsforsamlingens opgaver er

- at diskutere den af Presbyteriet fremlagte beretning om menighedens interne og eksterne udvikling,
- at diskutere den fremlagte beretning om menighedens gkonomi,

- at tage stilling til vigtige beslutninger, som Presbyteriet fremlaegger for forsamlingen,

- treeffe beslutning vedrgrende forslag, som Presbyteriet fremlaegger,

- treeffe afgg@relse om fastszettelse af menighedsbidraget,

- treffe afg@relse om vedtaegtsaendringer (se afsnit V,1),

- veelge, genveelge eller udpege presbytere (afsnit lll), og, i givet fald, revisor (se afsnit 111,10),

- veelge eller genvaelge praester, safremt vedtaegterne kraever det (afsnit 1V).
Menighedsforsamlingen kan komme med henstillinger til Presbyteriet. Presbyteriet skal pa naeste
Menighedsforsamling give en redeggrelse for deres arbejde og abne for diskussion af resultatet.

4. Forretningsgang

Ved begyndelsen af Menighedsforsamlingen veelges en dirigent og en referent. Der udfzerdiges et
beslutningsreferat, som skal godkendes af Presbyteriet inden for ti uger. For sa vidt indkaldelsen er
foregaet efter vedtaegterne, er forsamlingen beslutningsdygtig uanset antallet af fremmgdte.
Dagsordenen skal indeholde fglgende punkter:

a) Beretning om menighedslivet
b) Arsregnskab
c) Forslag til Presbyteriet og anliggender, hvis behandling er blevet anmodet skriftligt af mindst

10 menighedsmedlemmer
d) Eventuelt
Om ngdvendigt kan dagsordenen udvides med de punkter, der ligger inden for
Menighedsforsamlingens suverane befgjelser (se afsnit 3), sa som:
- valg af presbytere og, i givet fald, revisor
- medlemsbidrag



- vedtaegtsaendringer
- keb og salg af fast ejendom

5. Ekstraordinaer Menighedsforsamling

En ekstraordinaer Menighedsforsamling kan indkaldes med mindst fire uger varsel,

- hvis mindst ti valgberettigede menighedsmedlemmer kraever det eller

- hvis Presbyteriet anser en ekstraordinaer Menighedsforsamling for ngdvendig

6. Afstemning og valg

Afstemning og valg er grundlaeggende altid dbne. Pa anmodning fra ét menighedsmedlem skal valget
dog veere hemmeligt. Ved valg er den valgt, der opnar et flertal af de stemmeberettigede
medlemmers afgivne stemmer. Blanke stemmer betragtes som ikke-afgivne stemmer.

Hvis ingen opnar et flertal af stemmer, finder omvalg sted. Safremt der kraeves mere end to
valggange, sa skal den, der fik feerrest stemmer ved sidste eller forrige valggang, traekke sig. Dette
geelder ogsa, hvis mere end én kandidat far det laveste stemmeantal.

Safremt to pa hinanden fglgende valggange giver det samme resultat, foretages lodtraekning.

Afsnit Ill: Presbyteriet

1. Opgaver

Presbyteriet leder menigheden pa vegne af Menighedsforsamlingen.

Dets opgaver inkluderer ud over menighedens andelige ledelse ansvar og oversigt over menighedens
orden og gkonomi, vedligeholdelse af bygninger og juridisk og anden repraesentation af menigheden
indadtil og udadtil.

2. Sammensatning

Presbyteriet bestar af mindst fire valgte presbytere og de i menigheden aktive praester (indehaveren
af praesteembedet og hjaelpepraester).

Det przecise antal af valgte presbytere fastlaegges af Menighedsforsamlingen efter forslag fra
Presbyteriet.

Efter forslag fra Presbyteriet kan Menighedsforsamlingen udpege op til to yderligere presbytere.
Mandatperioden for ekstraordinzert valgte presbytere varer indtil Menighedsforsamlingen det
efterfglgende ar.

Neert besleegtede (aegtefolk, spskende, slaegtninge i fgrste led og pargrende) kan ikke samtidigt veere
medlemmer af Presbyteriet. Det gelder ikke agtefolk, der er praester i menigheden. | dette tilfaelde
besidder enten den ene eller den anden stemmeretten. Stedfortreedere (vikarer) og hjelpepreaester
har en radgivende stemme i Presbyteriet.

3. Mandatperioden / fortidig udtraeden / genvalg

Mandatperioden for en valgt presbyter er fire ar, efter to ar treeder halvdelen af presbyteriet tilbage.
Genvalg er muligt.

Inden periodens udlgb kan en presbyter forlade sit embede ved at fratraede sit embede, ved tab af
valgret eller ved dgd.

| tilfeelde af at en presbyters embedsperiode afsluttes fgr tid, kan Presbyteriet udpege en ny
presbyter, hvis embedsperiode straekker sig til naeste Menighedsforsamling, hvor der vaelges sa en
presbyter for den resterende del af den fgrtidigt afsluttede embedsperiode.



4. Indseettelse

En valgt presbyter indszettes i en Gudstjeneste. Vedkommende afleegger da fglgende lgfte:

”Jeg lover, foran Gud og denne menighed, at jeg vil varetage denne tjeneste, som jeg er blevet
overdraget, i lydighed mod Guds Ord, med samvittighedsfuld omhu og tro mod menighedens orden
og vedtaegter.”

Med afgivelsen af dette Igfte indtraeder den valgte i sit embede. En ny indfgring finder kun sted, nar
en ny embedsperiode ikke umiddelbart fglger den forgangne.

Med indfgringen af den nyvalgte presbyter afsluttes den fratreedende presbyters embedsperiode.

5. Praedikestolsret (kaldsret?) / ius liturgicum

Presbyteriet har pradikestolsretten (kaldsretten? Kollats?). Om ngdvendigt (for eksempel nar det
geelder gudstjenester, der foregar uden at den Tysk Reformerte Menighed er ansvarlig) skal det ske
med samtykke fra Den Fransk Reformerte menighed.

| samhgr med menighedens praest bestemmer Presbyteriet Gudstjenestens form.

6. Mgde

Presbyteriet mgdes som regel en gang om maneden. Der udfaerdiges et referat af hvert mgde.

Mgdet er ikke offentligt. Hvis ngdvendigt kan andre personer, der er blevet bedt om at radgive i
bestemte anliggender, inviteres til at deltage i mgdet. Under drgftelserne har alle deltagere
tavshedspligt.

Hvis der foreligger en vaesentlig grund kan Presbyteriet beslutte at ggre mgdet offentligt. Presbyteriet
er beslutningsdygtigt, nar et flertallet af medlemmer er til stede.

7. Formand
Presbyteriet vaelger en formand blandt dets medlemmer samt en stedfortraeder (naestformand).
Praesten kan ikke afvise at blive valgt.

8. Beslutningstagning og valg

Presbyteriet er fgrst og fremmest et radgivende organ og bestraeber sig derfor pa at opna enighed.
Hvis en afstemning pa trods af dette bliver ngdvendig, sker denne ved simpelt flertal af afgivne
gyldige stemmer. Blanke stemmer tzeller som ikke-afgivne stemmer. | tilfeelde af en uafgjort
afstemning afvises forslaget.

Ved hastesager kan en beslutning traeffes ved en rundspgrge for sa vidt som intet medlem opponerer
imod dette.

Bestemmelserne om afstemning og valgt (se afsnit II,5) gaelder ligeledes her.

9. Formueforvaltning

Presbyteriet forvalter menighedens formue inklusive stiftelser og individuelle kassebeholdninger (?).
Presbyteriet er ansvarligt for menighedens jordlod, bygninger og indbo. | forhold til Kirken og Kirkens
jordlod varetages dette ansvar i samarbejde med ledelsen af den Fransk Reformerte menighed.
"Feelleskassen” er oprette til dette formal og har sine egne vedtaegter. Derudover veelger Presbyteriet
en repraesentant, der gives den relevante underskrivningsmyndighed, til Faelleskassen.

Kgb og salg af fast ejendom kraever godkendelse fra Menighedsforsamlingen.



10. Forvaltning af Menighedens gkonomi

Presbyteriet kan blandt sine medlemmer udpege en “finanskurator”(?), der fgrer regnskab og opsyn
med gkonomien.

Regnskabsfgringen kan ogsa overdrages til eksterne personer eller firmaer. | sa tilfeelde fgrer
"finanskuratoren” tilsyn med regnskaberne og udfaerdiger en rapport til Presbyteriet og til
Menighedsforsamlingen.

Derudover kan menighedsforsamlingen pa baggrund af forslag fra Presbyteriet udpege et
menighedsmedlem til at gennemga menighedens regnskab inden dets vedtagelse.

11. Medarbejdere

Inden for rammerne af kirkeretten traeffer presbyteriet beslutninger vedrgrende anszettelse og
afskedigelse af menighedens heltids og deltidsansatte. Presbyteriet er disse ansattes arbejdsgiver.
Udgvelsen af tilsyn med ansatte kan delegeres til enkelte medlemmer. Dette kan om ngdvendigt ske i
overensstemmelse med den Fransk Reformerte menighed.

12. Andre opgaver / valg af praester

Presbyteriet foranlediger beskikkelsen af et praesteembede, der enten er ledigt eller vil blive det;
leder kaldelsesforlgbet og fgrer det til ende. Det sikrer varetagelsen af preesteembedets opgaver, sa
leenge embedet ikke er besat.

Presbyteriet udpeger de delegerede og deres stedfortradere til Synodalradet i den Reformerte
Synode i Danmark.

Derudover treffer Presbyteriet beslutninger vedrgrende medlemskab af over-religigse organisationer
og sender om ngdvendigt repraesentanter. Det skal sikre, at menigheden — muligvis igennem den
Reformerte Synode i Danmark — er repraesenteret i organisationer, der har en vaesentlig betydning for
menigheden (for eksempel, WCRC, GEKE, Reformierte Bund).

Afsnit IV: Praesteembedet

1. Praestens opgaver og stilling
Praesten er betroet af menigheden med fglgende opgaver:
- forkyndelsen i praediken, dab og nadver,
- overtagelse af de kirkelige handlinger i menigheden,
- sjelesorg
- at fremme menighedslivet,
- den andelige ledelse af menigheden i faellesskab med Presbyteriet
- varetagelse af opgaver, som palaegges af Presbyteriet.
| forkyndelse, lzere og sjelesorg er praesten uafhaengig af Presbyteriet og menighedsforsamlingen.
Presbyteriet og preaest aftaler fordeling af opgaver.

2. Forudsaetninger for at kunne bestride praesteembedet

Praesteembedet kan bestrides af personer med relevant teologisk uddannelse. Om ngdvendigt kan en
redeggrelse for vedkommendes reformerte bekendelse kraeves. Ovennaevnte vurderes suveraen af
presbyteriet.



3. Valg af preester

Beseettelse af preesteembedet sker ved valg. Alle, der ifglge afsnit |,2 er valgberettigede
menighedsmedlemmer, har valgret.

Presbyteriet fastleegger forlgbet af ansggningsproceduren og valghandlingen. | tilfselde af
indvendinger treeffer Presbyteriet afggrelse eller indkalder til en Menighedsforsamling.

4. Forordning om hjeelpepraester
Forudseetninger for at bestride embedet er de samme som i punkt 2. Udnaevnelsen foretages af
Presbyteriet. Pa den efterfglgende Menighedsforsamling redeggres for beslutningen.

5. Praestens ansaettelse, embedsperiode og indsaettelse

Betingelserne for besattelse af praesteembedet og de naermere vilkar for ansaettelsen bestemmes af
Presbyteriet. Embedsperioden vil i reglen vaere seks ar. Forleengelse er mulig. Forleengelsen af
embedsperioden besluttes ved pa en Menighedsforsamling ved et simpelt flertal.

Inden for seks uger efter ansaettelsen indsaettes praesten i en gudstjeneste. Safremt vedkommende pa
dette tidspunkt endnu ikke er ordineret, sker ordinationen i denne gudstjeneste.

6. Afskedigelse af praesten

Presbyteriet kan begeaere afskedigelse af praesten i tilfalde af dennes misligholdelse af
praesteembedet, safremt det efter samrad er ikke lykkedes at na til en afklaring af situationen.

Den endegyldige beslutning traeffes pa en Menighedsforsamling, hvor bade Presbyteriet og praesten
har mulighed at redeggre for deres standpunkter.

Hvis Menighedsforsamlingen godkender begeaeringen, indleder Presbyteriet en
afskedigelsesprocedure.

Hvis menighedsforsamlingen afviser begeaeringen, sa ophgrer embedsperioden for valgte og udnaevnte
presbytere ved udgangen af den maned, hvor beslutningen om afvisning traeffes.

| sa fald indkaldes inden for fire uger til en ekstraordinaer Menighedsforsamling, hvor et nyt
Presbyterium veelges.

Afsnit V: £ndring af Vedtaegter

Zndring af Vedtaegterne kan ske pa forslag fra Presbyteriet ved to hinanden fglgende
menighedsforsamlinger. Pa den fgrste Menighedsforsamling kraeves et 2/3 flertal og pa den anden
Menighedsforsamling vedtages a&ndringerne med simpelt flertal blandt de fremmgdte
stemmeberettigede menighedsmedlemmer..

Afsnit VI: Opl@sning af Menigheden

| tilfaelde af at den Tysk Reformerte menighed opl@ses skal Presbyteriet sa vidt det er muligt handle i
overensstemmelse med de grundlaeggende dokumenter, som er naevnt i Preeamblet.

| overensstemmelse hermed skal menighedens formue, arkivalier, Vasa Sacra og lignende genstande
overdrages til den Fransk Reformerte menighed i Kebenhavn. Hvis dette af en eller anden grund ikke
er muligt, skal Presbyteriet undersgge om formuen etc. kan overdrages til en anden reformert
menighed i Kgbenhavn. Hvis ikke, vil det overfgres til en stiftelse i Danmark eller EU/E@S, som vil sikre
bevarelsen af den Reformerte Kirke. Arkivalierne skal i sa fald overdrages til Rigsarkivet og Vasa Sacra,
sa vidt det er muligt, overdrages til Nationalmuseet.



Kom, lad os drage op til Herrens bjerg, til Jakobs Guds hus. (Es 2,3)
Kommt, lasst uns auf den Berg des HERRN gehen, zum Hause des Gottes Jakobs. (Jes 2,3)

Grundordnung der Deutsch Reformierten Kirche in Kopenhagen (Kirchenverfassung)

Praambel

Den Tysk Reformerte Menighed i Kgbenhavn er et anerkendt trossamfund, der i henhold til Reformert
Kirkes retslige grundlag — Kong Christian V’s privilegier af 3. januar 1685 og gavebrev af 23. juli 1687,
Dronning Charlotte Amalies gavebrev (donation), udstedt i Oldenburg den 4. september 1713 samt
Dronning Charlotte Amalies Reglement for Reformert Kirke i Kgbenhavn, udstedt i Kgbenhavn den 24.
marts 1714 — har til formal at afholde gudstjenester samt i gvrigt at varetage menighedens kirkelige
interesser.

Bekenntnisgrundlage / Grundsatze

1) Die Deutsch Reformierte Kirche in Kopenhagen gehdrt zur heiligen, allgemeinen Kirche Jesu
Christi und versteht sich selbst als Teil der nach Gottes Wort reformierten Kirche. Das vorrangige Ziel
der Kirche ist es, Menschen zum Lob Gottes, zum Bekenntnis und zur freien Verkiindigung von Gottes
Gnade und Freiheit und Liebe in Jesus Christus flr die ganze Welt zu rufen und zu sammeln.

2) Das Fundament der Kirche ist die im Alten und im Neuen Testament der Heiligen Schrift
bezeugte Offenbarung des dreifaltigen Gottes - Gottes des Vaters, Gottes des Sohnes und Gottes des
Heiligen Geistes - in dem einen Wort, mit dem Gott zur Welt gesprochen hat: Jesus Christus,
Immanuel, Gott mi uns.

3) Zusammen mit dem Volk Israel ist die Kirche von Gott erwahlt. Dies geschah bereits bevor
Gott die Welt geschaffen hat. Sie ist in Jesus Christus erwahlt, ein lebendiges Zeichen fiir Gottes ewige
Herrschaft und Gnade und fir den Bund Gottes mit seiner Schdpfung zu sein. Die Geschichte des
Bundes zwischen Gott und dem Menschen wird in den kanonischen Schriften der Bibel bezeugt. Diese
Schriften sind der einzig(e) wahre Mal3stab fiir einen richtigen Glauben, eine richtige Lehre und ein
richtiges Leben. Es gibt keine Autoritdt oder Macht Giber oder neben diesem Zeugnis Gottes von sich
selbst, seiner Herrschaft und seiner Gnade in Jesus Christus.

4) Das innere Zeichen der Kirche ist das Zeugnis des Heiligen Geistes von der (fir die) Gnade
Gottes und die Vergebung der Siinden in Jesus Christus. Das dulRere Zeichen der Kirche ist die
Verkiindigung des Evangeliums Jesu Christi durch die Kirche (versammelte Gemeinde) in der Predigt,
in der Feier des Abendmahls und in der Taufe. Zusatzlich zu dieser Verklindigung des Evangeliums
bezeugt die Kirche auch das Wirken Jesu Christi und des Heiligen Geistes in ihrem Dienst (Amt) in der
Gemeindearbeit, in den kirchlichen Handelungen (im kirchlichen Handeln), in der Diakonie, im Einsatz
fiir die Bewahrung der Schépfung Gottes und im Einsatz fiir Verwirklichung von Frieden und
Gerechtigkeit unter den Geschopfen Gottes.

5) Der Herr der Kirche ist und bleibt Jesus Christus. Daher hat kein Gemeindemitglied Autoritat
oder Macht Uber ein anderes. In der Verkiindigung der Gemeinde wird die Autoritdt und Macht (Kraft)
des Wortes Gottes bezeugt und anerkannt. Entscheidungen und Vorschriften Gber die rechtmaRige



Ordnung der Verkiindigung in der Gemeinde, des Zeugnisses und des Lebens der Kirche liegen
insbesondere beim Presbyterium, zu dem auch die gewahlten Verkiindigerinnen und Verkiindiger mit
die Berufung in ihr Amt dazugehoéren. Abgesehen von dem Zeugnis der Heiligen Schrift Gber Gottes
Gnade und Offenbarung in Jesus Christus gibt es keine Autoritat Gber dem Presbyterium in der
Regelung des inneren Lebens der Gemeinde. In den inneren kirchlichen Fragen, die tGber das innere
Leben der Gemeinde hinausgehen, wird die Reformierte Synode in Danemark als Vertreterin der
reformierten Gemeinden anerkannt. In Bezug auf das dulRere Leben der Kirche unterliegt die
Gemeinde den Gesetzen des Landes, sofern sie die freie Verkiindigung des Wortes Gottes durch die
Kirche nicht behindert oder ihr entgegenwirken.

6) Die Deutsch Reformierte Kirche in Kopenhagen fihlt sich den Bekenntnissen der Kirche
verpflichtet, die das Evangelium von Jesus Christus als dem einen Wort Gottes in seinem Zuspruch
und Anspruch fiir unser Leben ausdriicken. Wir sehen sie als wichtige Hilfe an, sofern sie uns
Orientierung beim Bemiihen geben, aufrichtig Gott und die Menschen zu erkennen und die Botschaft
des Evangeliums verstandlich zu machen.

Vorbehaltlich weitergehender schriftgemalRer Erkenntnis sehen wir dieses, neben den altkirchlichen
Bekenntnissen und den Bekenntnissen der Reformationszeit vor allem im Bekenntnis von Barmen;
darliber hinaus erkennen wir in der Leuenberger Konkordie von 1973 ein wichtiges Dokument fiir die
Zusammenarbeit innerhalb der einen Kirche Jesu Christi.

In 6kumenischer Offenheit sucht die Deutsch Reformierte Kirche dem Dialog und dem Diskurs mit den
anderen christlichen Kirchen und Konfessionen; ebenso dem Austausch mit anderen Religionen, um
dem Frieden und der Gerechtigkeit in dieser Welt zu dienen.

Abschnitt I: Die Gemeinde
1. Mitgliedschaft / Zugehdrigkeit (?)

Zur Gemeinde gehoren alle, die in der Gemeinde getauft sind, die sich offen zum reformierten
Bekenntnis (dan.: Glauben) bekennen und die Ordnungen der reformierten Kirche bejahen.

Aullerdem alle zuziehenden Evangelischen, die den evangelisch-reformierten Bekenntnisstand haben
und dieses gegenliber der Gemeinde erklaren, sowie deren religionsunmiindige Kinder.

Gemeindeglied wird man entweder durch Taufe oder — wenn man bereits getauft ist — durch
Beschluss des Presbyteriums auf personlichen Antrag. Dieses gilt gegebenenfalls auch fir
religionsunmiindige Kinder.

2. Woahlrecht

Wahlberechtigt sind alle konfirmierten oder als Erwachsene getauften Gemeindeglieder (aktives
Wahlrecht). Wahlbar sind die Gemeindeglieder ab Miindigkeit (passive Wahlrecht). Voraussetzung zur
Auslibung des Wahlrechts ist die Zahlung des Gemeindebeitrags.

3. Gemeindebeitrag

Die Gemeindeglieder tragen durch einen angemessenen finanziellen Beitrag dazu bei, dass die
Gemeinde ihre Aufgaben erfiillen kann. Dieser Beitrag wird durch die Gemeindeversammlung auf
Vorschlag des Presbyteriums festgelegt (s. Abschnitt Il, 2).
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4. Ausschluss

Das Wahlrecht eines Gemeindegliedes, sowie andere Rechte als Gemeindeglied kénnen durch
Beschluss des Presbyteriums fiir ruhend erkldrt werden, wenn das Gemeindeglied (trotz Mahnung des
Presbyteriums und Androhung des Wahlrechtsentzuges) durch sein Verhalten die Einheit der
Gemeinde gefahrdet und die Erflllung der Aufgaben der Gemeinde ernsthaft erschwert. Vor einem
solchen Beschluss ist das Gemeindeglied vom Presbyterium anzuhéren. Nach Wegfall des Grundes hat
das Presbyterium das Ruhen des Rechts durch Beschluss zu beenden.

5. Die Organe der Gemeinde

Die Organe der Gemeinde sind die Gemeindeversammlung und das Presbyterium.

Abschnitt Il: Die Gemeindeversammlung
1. Zusammensetzung und Stimmberechtigung / Einladung

Die Gemeindeversammlung besteht aus den Gemeindegliedern und soll mindestens einmal jahrlich
abgehalten werden. Sie beginnt mit einem Gottesdienst. Stimmberechtigt sind die wahlberechtigten
Gemeindeglieder (s. Absatz ,Wahlrecht”, Abschnitt I,2). Die Gemeindeversammlung ist nicht
offentlich. Sie kann aber auf Beschluss Presbyteriums fir o6ffentlich erklart werden.

Das Presbyterium ladt mit Bekanntgabe der Tagesordnung (s. 3) zur Gemeindeversammlung ein. Die
Einladung zur Gemeindeversammlung geschieht durch Kanzelabkiindigung und ortstibliche
Bekanntmachung (z.B. Gemeindebrief oder Newsletter).

Die Einladungsfrist betragt mindestens vier Wochen.

Antrdage von Gemeindegliedern sind beim Presbyterium spatestens zwei Wochen vor der
Gemeindeversammlung einzureichen.

2. Aufgaben
Aufgabe der Gemeindeversammlung ist es,

- den Bericht des Presbyteriums liber die innere und duBere Entwicklung der Kirchengemeinde
entgegenzunehmen und zu erértern,

- den Kassenbericht entgegenzunehmen und zu erortern,

- zu wichtigen Entscheidungen Stellung zu nehmen, die das Presbyterium der Versammlung
vorlegt,

- Beschliisse zu Antragen fassen, die das Presbyterium vorlegt,
insbesondere (iber den Kauf oder Verkauf von Immobilen beraten und gegebenenfalls dariiber
entscheiden,

- Uber die Festsetzung des Gemeindebeitrags zu entscheiden,

- Uber Satzungsanderungen zu beraten und zu beschlieRen, (s. Abschnitt V, 1),

- Presbyter und Presbyterinnen, und gegebenenfalls Rechnungsprifer (vgl. Abschn. I11,10) zu
wahlen, nachzuwahlen oder zu berufen (s. Abschnitt Ill),

- Pfarrer oder Pfarrerinnen zu wahlen oder wiederzuwahlen, sofern diese Grundordnung es
vorsieht (s. Abschnitt 1V).
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Die Gemeindeversammlung kann Antrage an das Presbyterium richten. Das Presbyterium muss auf
der nachsten Gemeindeversammlung dariiber berichten und dieses zur Aussprache stellen.

3. Arbeitsweise

Zu Beginn der Gemeindeversammlung wird ein Versammlungsleiter oder eine Versammlungsleiterin
bestimmt. Es wird eine Niederschrift angefertigt, welche die Beschlisse festhalt. Die Niederschrift ist
innerhalb von zehn Wochen vom Presbyterium zu genehmigen.

Bei ordnungsgemaler Einladung ist die Versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschlussfahig.

Die Tagesordnung umfasst in jedem Fall folgende Punkte:

1. Bericht GUber das Gemeindeleben

2. Jahresrechnung

3. Vorschlage des Presbyteriums und Angelegenheiten, deren Behandlung 10 stimmberechtigte
Gemeindemitglieder schriftlich beantragt haben

4. Verschiedenes

Gegebenenfalls wird sie erganzt um die Punkte, die in dem Aufgabenbereich der
Gemeindeversammlung gehoren (s. Abschnitt 2), insbesondere:

- Wahl von Presbyter/innen und Revisoren/innen
- Kauf und Verkauf von Immobilien

- Mitgliedsbeitrag

- Satzungsanderungen

4. Auferordentliche Gemeindeversammlung
Eine auRerordentliche Gemeindeversammlung ist unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen,

- wenn wenigstens 10 wahlberechtigte Gemeindeglieder dieses verlangen oder
- wenn das Presbyterium eine aullerordentliche Gemeindeversammlung fiir erforderlich halt.

5. Abstimmungen und Wahlen

Abstimmungen und Wahlen werden grundsatzlich offen durchgefiihrt. Auf Verlangen eines Mitgliedes
ist geheim zu wahlen.

Bei Wahlen ist gewahlt, wer von allen abgegebenen Stimmen die Mehrheit der stimmberechtigten
Mitglieder auf sich vereinigt. Enthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

Hat kein Bewerber oder keine Bewerberin die Stimmen der Mehrheit auf sich vereinigt, so findet ein
zweiter Wahlgang statt. Werden mehr als zwei Wahlgéange erforderlich, so steht ab dem dritten
Wahlgang der Kandidat oder die Kandidatin nicht mehr zur Wahl, der oder die in dem
vorhergehenden Wahlgang die geringste Stimmenzahl erreicht hat. Dies gilt auch, wenn mehrere
Kandidaten oder Kandidatinnen die geringste Stimmenzahl erhalten.

Wenn eine Wahl zweimal nacheinander das gleiche Ergebnis bringt, entscheidet das Los
(Losentscheid).
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Abschnitt lll: Das Presbyterium
1. Aufgabe
Das Presbyterium leitet im Auftrag der Gemeindeversammlung die Gemeinde.

Seine Aufgaben sind neben der geistlichen Leitung der Gemeinde, die Verantwortung und Aufsicht
Uber die Ordnungen und Finanzen der Gemeinde, die Instandhaltung der Gebaude, die rechtliche und
sonstige Vertretung der Gemeinde nach innen und auRen.

2. Zusammensetzung

Das Presbyterium besteht aus mindestens vier gewadhlten Presbyterinnen und Presbytern und den in
der Gemeinde tatigen Pfarrern (Pfarrstelleninhabern und ehrenamtlichen Pfarrern).

Die genaue Anzahl der zu wahlenden Presbyter und Presbyterinnen legt die Gemeindeversammlung
auf Vorschlag des Presbyteriums fest.

Auf Vorschlag des Presbyteriums kann die Gemeindeversammlung bis zu zwei zusatzliche
Presbyterinnen oder Presbyter berufen. Die Amtszeit dieser zuséatzlich Berufenen dauert bis zur
Gemeindeversammlung im ibernachsten Jahr.

Nahe Verwandte (Ehegatten, Geschwister, Verwandte ersten Grades und Verschwagerte) diirfen nicht
gleichzeitig Mitglieder in demselben Presbyterium sein. Dieses gilt nicht flir Ehepaare, die Pfarrer und
Pfarrerin in der Gemeinde sind. In diesem Fall Gibt jeweils einer oder eine das Stimmrecht aus.

Vakanzvertreter, Vakanzvertreterinnen, Pfarrer im Ehrenamt, Pfarrerinnen im Ehrenamt gehéren mit
beratender Stimme dem Presbyterium an.

3. Amtszeit / vorzeitiges Ausscheiden / Nachwahl

Die Amtszeit der gewahlten Presbyter und Presbyterinnen betragt vier Jahre, nach zwei Jahren
scheidet die Halfte der gewahlten Presbyter/innen aus. Eine Widerwahl ist moglich.

Vor Ablauf der Amtszeit scheidet ein Presbyter oder eine Presbyterin aus durch Tod, Niederlegung des
Amts oder Verlust der Wahlbarkeit.

Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Presbyters oder einer Presbyterin beruft das
Presbyterium einen Presbyter oder eine Presbyterin bis zur nachsten Gemeindeversammlung. Die
Gemeindeversammlung wahlt einen Presbyter oder eine Presbyterin fiir den Rest der Amtszeit des
oder der Ausgeschiedenen nach.

4. Einfiihrung

Die Presbyter und Presbyterinnen werden im Gottesdienst eingefiihrt. Sie legen dabei folgendes
Versprechen ab:

»lch verspreche vor Gott und dieser Gemeinde, dass ich das mir Gbertragene Amt, gehorsam dem
Wort Gottes, mit gewissenhafter Sorgfalt und in Treue gegeniiber den Ordnungen dieser Gemeinde
wahrnehmen will.«

Mit Abgabe des Versprechens treten die Gewahlten ihr Amt an. Eine erneute Einfihrung findet nur
statt, wenn die neue Amtszeit nicht an eine vorangegangene anschliel3t.

Mit der Einflihrung der Neugewahlten endet die Amtszeit der Ausscheidenden.
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5. Kanzelrecht / ius liturgicum

Das Presbyterium hat das Kanzelrecht, gegebenenfalls (v.a. bei Gottesdiensten auBerhalb der
Verantwortung der Deutsch Reformierten Gemeinde) ist das Einvernehmen mit der Franzdsisch
Reformierten Gemeinde herzustellen.

In Abstimmung mit den Pfarrern und Pfarrerinnen der Gemeinde bestimmt das Presbyterium die
Ordnung der Gottesdienste.

6. Sitzungen

Das Presbyterium versammelt sich in der Regel einmal im Monat. Uber die Versammlung ist eine
Niederschrift anzufertigen.

Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich. Gegebenenfalls konnen weitere Personen fiir die Beratung von
bestimmten Angelegenheiten eingeladen werden. Alle Anwesende sind tUber den Verlauf der
Beratungen zur Verschwiegenheit verpflichtet.

Aus wichtigem Grund kann das Presbyterium Offentlichkeit beschlieRen.
Das Presbyterium ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist.
7. Wahl des Vorsitzenden oder der Vorsitzenden

Das Presbyterium wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden oder eine Vorsitzende sowie dessen oder
deren Stellvertreter oder Stellvertreterin.

Ein Pfarrer oder eine Pfarrerin darf die Annahme der Wahl nicht ablehnen.
8. Beschlussfassung und Wahlen

Das Presbyterium ist in erster Linie ein Beratungsgremium und deshalb bestrebt, Einigkeit zu erzielen.
Sollten trotzdem Abstimmungen nétig sein, so werden Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen gililtigen Stimmen gefasst. Enthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

In eiligen Angelegenheiten kann ein Beschluss auch auf Rundfrage gefasst werden, falls kein Mitglied
widerspricht.

Die Bestimmungen zu Abstimmungen und Wahlen (s. Abschnitt Il, 5) gelten entsprechend.
9. Vermdgensverwaltung

Das Presbyterium verwaltet das Vermoégen der Kirchengemeinde einschlielich des Vermdgens der
Stiftungen und Einzelkassen.

Das Presbyterium ist fiir die Erhaltung der kirchengemeindlichen Grundstlicke, Gebaude und
Einrichtungen verantwortlich. Fiir die Kirche und das Kirchengrundstiick wird diese Verantwortung
gemeinsam mit der Leitung der Franzosisch Reformierten Gemeinde wahrgenommen. Zu diesem
Zweck gibt es die Fellesmgde, die sich eine eigene Ordnung gegeben hat. Auerdem bestimmt das
Presbyterium einen Beauftragten oder eine Beauftragte fir die Feelleskasse, die auch die
entsprechende Zeichnungsberechtigung hat.

Kaufe und Verkaufe von Immobilien bedtirfen der Genehmigung durch die Gemeindeversammlung.
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10. Finanzverwaltung

Das Presbyterium kann aus seiner Mitte einen Finanzkurator oder eine Finanzkuratorin berufen, der
die Rechnungsfiihrung und die Aufsicht tber die Finanzen durchfiihrt.

Die Rechnungsfiihrung kann auch an externe Personen oder Firmen libertragen werden. In diesem
Fall beaufsichtigt der Kurator oder die Kuratorin die Rechnungsfiihrung und erstattet dem
Presbyterium und der Gemeindeversammlung Bericht.

Dariber hinaus kann die Gemeindeversammlung auf Vorschlag des Presbyteriums Gemeindeglieder
als Rechnungspriifer oder -priiferinnen / Revisoren bestellen, welche die Fiihrung der Kassen der
Gemeinde vor der Verabschiedung prifen.

11. Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen

Das Presbyterium entscheidet im Rahmen des kirchlichen Rechts liber Einstellung und Entlassung der
haupt- und nebenberuflichen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Kirchengemeinde. Es ist deren
Dienstvorgesetzter. Die Auslibung der Dienstaufsicht kann einzelnen Mitgliedern tGbertragen werden.
Dieses geschieht gegebenenfalls im Einvernehmen mit der Franzdsisch Reformierten Gemeinde.

12. Sonstige Aufgaben / Pfarrwahl

Das Presbyterium veranlasst die Neubesetzung einer freiwerdenden oder freigewordenen Pfarrstelle,
regelt das Verfahren und flihrt es durch. Es gewahrleistet die Wahrnehmung der pfarramtlichen
Aufgaben wahrend einer Vakanz.

Das Presbyterium bestimmt die Delegierten und Ersatzpersonen fiir den Synodalrat der Reformierten
Synode in Danemark.

Aullerdem beschlielRt das Presbyterium Uber die Mitgliedschaft in Gibergemeindlichen Organisationen
und entsendet gegebenenfalls Vertreter und Vertreterinnen. Es stellt sicher, dass die Gemeinde —
gegebenenfalls durch die Reformierte Synode in Danemark — in den fir die Gemeinde wichtigen
Organisationen reprasentiert wird (z.B. WCRC, GEKE, Reformierter Bund).

Abschnitt IV: Das Amt des Pfarrers und der Pfarrerin (dansk: pastor)
1. Aufgaben und Stellung des Pfarrers oder der Pfarrerin

Der Pfarrer oder der Pfarrerin ist von der Gemeinde mit folgenden Aufgaben beauftragt:
- der Dienst der Verkindigung in Predigt, Taufe und Abendmahl,
- die kirchlichen Handlungen in der Gemeinde zu libernehmen,
- Seelsorge,
- Forderung des Gemeindelebens,
- in der Gemeinschaft des Presbyteriums die geistliche Leitung der Gemeinde,
- die Ubernahme von Aufgaben, die vom Presbyterium iibertragen werden.

Der Pfarrer oder die Pfarrerin ist in Verkindigung, Lehre und Seelsorge vom Presbyterium und der
Gemeindeversammlung unabhangig.

Die Verteilung der Aufgaben regelt das Presbyterium im Einvernehmen mit dem Pfarrer oder der
Pfarrerin.
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2. Voraussetzungen der Zulassung zum Amt des Pfarrers oder der Pfarrerin

Zum Amt des Pfarrers oder der Pfarrerin kann zugelassen werden, wer die erforderliche theologische
Ausbildung nachweist. Gegebenenfalls kann eine Feststellung ihres reformierten Bekenntnisstandes
erforderlich sein. Dieses geschieht souveran durch das Presbyterium.

3. Wahl des Pfarrers oder der Pfarrerin

Die Besetzung der Pfarrstelle geschieht durch Wahl. Wahlberechtigt sind alle nach Punkt (s.. Abschn.
[,2) wahlberechtigten Gemeindeglieder.

Das Presbyterium bestimmt den Ablauf des Bewerbungsverfahrens und der Wahl. Bei Einspriichen
entscheidet das Presbyterium, gegebenenfalls eine Gemeindeversammlung.

4. Regelungen fiir ehrenamtliche Pfarrer und Pfarrerinnen

Die Voraussetzungen zur Zulassung sind in Punkt 2 geregelt. Die Berufung geschieht durch das
Presbyterium. In der folgenden Gemeindeversammlung ist Giber die Berufung zu berichten.

5. Anstellung des Pfarrers und der Pfarrerin, Amtszeit und Einfiihrung

Die Bedingungen der Anstellung der Pfarrer und Pfarrerinnen regelt das Presbyterium. Die Amtszeit
sollte in der Regel sechs Jahre betragen. Die Verlangerung der Amtszeit ist moglich. Eine solche
Verlangerung wird durch die Gemeindeversammlung mit einfacher Mehrheit beschlossen.

Der Pfarrer oder die Pfarrerin wird innerhalb von sechs Wochen nach Beginn seiner Amtszeit in einem
Gottesdienst in sein bzw. ihr Amt eingefiihrt. Falls er oder sie zu diesem Zeitpunkt noch nicht ordiniert
ist, so geschieht es ebenfalls in diesem Gottesdienst.

6. Entlassung des Pfarrers oder der Pfarrerin bei nachhaltiger Stérung des Dienstes

Das Presbyterium kann bei Vorliegen einer nachhaltigen Stérung in der Wahrnehmung des Dienstes
eines Gemeindepfarrers oder einer Gemeindepfarrerin dessen oder deren Entlassung beantragen.
Eine Gemeindeversammlung entscheidet letztglltig liber den Antrag des Presbyteriums.

Lehnt die Gemeindeversammlung den Antrag gemaR Absatz 1 ab, erléschen die Amter der gewéahlten
und berufenen Kirchenaltesten/Presbyter mit Ablauf des Monats, in dem die Entscheidung gefallt
wird.

Eine unmittelbar einzuberufende Gemeindeversammlung wahlt ein neues Presbyterium.

Abschnitt V: Anderungen der Grundordnung
Diese Grundordnung kann durch Beschluss der Gemeindeversammlung gedandert werden.

Anderungen werden auf Vorschlag des Presbyteriums auf zwei aufeinander folgenden
Gemeindeversammlungen beraten und bedlrfen in der ersten Gemeindeversammlung einer Zwei-
Drittel-Mehrheit, in der zweiten der einfachen Mehrheit der anwesenden wahlberechtigten
Gemeindeglieder.
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Abschnitt VI: Auflosung der Gemeinde

Im Falle der Auflosung der Deutsch Reformierten Gemeinde soll das Presbyterium so weit moglich in
Ubereinstimmung mit den in der Prdambel benannten grundlegenden Dokumenten verfahren.

In Ubereinstimmung hiermit soll das Vermégen der Gemeinde, die Archivalien, die Vasa Sacra und
sonstige Gegenstande der Franzosisch Reformierten Gemeinde in Kopenhagen tbertragen werden.
Sollte dieses aus irgendeinem Grund nicht mdglich sein, ist zu priifen, ob das Vermdgen usw. einer
anderen reformierten Gemeinde in Kopenhagen libergeben werden kann. Ansonsten wird es in eine
Stiftung in Danemark oder der EU/EWR (dansk: E@S) tberfiihrt, die den Erhalt der Reformierten
Kirche sicherstellen soll, die Archivalien sollen dann dem Reichsarchiv tibergeben und die Vasa Sacra,
wenn moglich, dem Nationalmuseum.

Vorgelegt zur Gemeindeversammlung am 20. Oktober 2024



